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План мероприятий по улучшению качества образовательной деятельности в 2017-2018 учебном году

 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 11

	
	Наименования показателя
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный
	Описание ожидаемого результата

	1. Открытость и доступность информации об организации

	1.1
	
	Повышение качества содержания информации, актуализация информации на сайте организации
	В течение 

года
	Заведующий
	Размещение актуальной и достоверной информации на сайте организации. Размещение обновлённой  информации на стендах организации о деятельности образовательной организации.

Функционирующий сайт ДОУ с актуальной, информацией

	1.2
	
	Изменение интерфейса сайта, добавление новых разделов, отражающих деятельность организации.
	В течение

 года
	Заведующий
	Модернизированный сайт, удобство пользования официальным сайтом организации.

	1.3
	
	Мероприятия  по обеспечению доступности взаимодействия с образовательной организацией по телефону,

электронной почте, с помощью электронных сервисов, предоставляемых на официальном сайте организации в сети Интернет, в том числе наличие возможности внесения предложений, направленных на улучшение работы организации.
	В течение     года
	Заведующий
	Наличие стационарных  или сотовых телефонов,  информационных стендов.

	2. Комфортность условий и доступность получения услуг в сфере образования

	2.1
	
	Мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в учреждении и развитие материально-технической базы.
	В течение     года
	Заведующий
Заместитель заведующего 
 по АХР

	Наличие современного учебно-дидактического оборудования, в соответствии с ФГОС. Наличие современного  спортивного инвентаря, мебели. Ремонтные работы  в организации, соответствие помещений, территорий ОО требованиям  СанПиН.

	2.2
	
	Мероприятия, направленные на создание условий для персонала организации.


	В течение

 года
	Заведующий

Старший воспитатель
	Оснащение и пополнение материалами методического кабинета
Информационное сопровождение образовательного процесса

	2.3
	
	Мероприятия по созданию условий для возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их в конкурсы и квесты. 


	В течение 

года
	Заведующий

Старший воспитатель
	Проведение мероприятий , привлечение воспитанников в различные конкурсы, способствующих развитию творческих способностей и интересов.

	2.4
	
	Мероприятия по созданию условий для возможности оказания воспитанникам психолого-педагогической, медицинской  помощи.
	В течение 

года
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели 
	Взаимодействие с  ПМПК, 

ТОК ПТД

	3. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников организации

	3.1
	
	Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и комфортности в учреждении, на установление взаимоотношений педагогических работников с воспитанниками.
	В течение 

года
	Заведующий

Старший воспитатель
	Доля лиц, считающих персонал,  оказывающий услуги, компетентным от числа опрошенных лиц
Направление педагогических работников на курсы повышения квалификации в соответствии с утверждённым графиком ,в общем числе педагогических работников, подлежащих повышению квалификации.

	4. Результативность деятельности организации.

	4.1
	
	Мероприятия, направленные на  реализацию образовательных программ в соответствии с ФГОС
	Постоянно
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели
	Использование в работе значимого опыта, новых образовательных технологий.

Совершенствование профессионального мастерства.

Повышение компетентности родителей в вопросах воспитания и обучения детей,
формирование навыков создания социальных ситуаций развития детей в разных видах детской деятельности

	4.2
	
	Мероприятия по  повышению

конкурентоспособности образовательной организации
	Постоянно
	Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели
	Соответствие стандартам предоставления образовательных услуг.




